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Schichtführer (m/w/d) in der Pharmaproduktion 
Direktvermittlung 
 
Sich zurücklehnen und einen neuen  Job im Schnellverfahren sichern ohne  einen komplizierten
Bewerbungsprozess?   
Ihr Jobwechsel war noch nie so einfach!  
BS Demir GmbH ist Ihr Personaldienstleister im Großraum Ahlen, um Sie bei  jedem Schritt des
Bewerbungsprozesses zu unterstützen.  
 
Wir suchen für unsere erfolgreichen Kunden die ideale Position für die Besetzung:  

 

Schichtführer (m/w/d) in der Pharmaproduktion - Direktvermittlung 
 
Ihre Vorteile: 

 
Gehalt: Vergütung nach IG BCE
Direktvermittlung: Sie erhalten eine unbefristete Anstellung direkt beim Kundenunternehmen, sprich 
keine Zeitarbeit
Weinachts & Urlaubsgeld
Bewerbungsprozess: Unkomplizierter Bewerbungsprozess ohne Anschreiben und einem verbindlichen
Ansprechpartner (m/w/d)
Arbeitsklima: Freundliche Umgebung und Teamzusammenhalt
Onboarding: Top organisierte Einarbeitung
Hauseigene Kantine
Zusatzversicherungen durch Arbeitgeber
Anbindung: Gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkmöglichkeiten
Weitere Angebote: Unterstützungsangebote rund um Familie, Pflege und Kinderbetreuung,
gemeinsame Sport- und Teamevents sowie attraktive Leasingmodelle für E-Bikes und Fahrräder

BS Demir GmbH
Telefon: +49 2382 7752900
Telefax: +49 2382 7752919
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Ihr Profil: 

 
Abgeschlossene Ausbildung zum Pharmakanten (m/w/d), Chemikanten (m/w/d), 
Produktionsfachkraft (m/w/d) Chemie oder eine durch Berufserfahrung erworbene vergleichbare
Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrungen in der Herstellung von sterilen Arzneimitteln sind von Vorteil
Allgemeine GMP- und GDP-Kenntnisse
Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
 

 
Ihre Aufgaben: 

 
Tägliches Organisieren der Routineabläufe im Ansatz und in der Vorbereitung inklusive effizienter
Einteilung der Schichtmitarbeitenden
Regelmäßiges Abstimmen der langfristigen Produktionspläne 
Durchführen von Mitarbeitergesprächen (disziplinarische Maßnahmen, Zielerreichungsgespräche,
Rückkehrgespräche nach längeren Krankheiten)
Regelmäßiges Kontrollieren der Arbeitsergebnisse sowie Gleitzeit- und Krankenstände der
unterstellten Mitarbeitenden
Einplanen von Wartungen für die zuständigen Anlagen
Tägliches Kontrollieren der Batch Records und sonstiger Dokumentation (z. B. Autoklaven Protokolle)
sowie Sicherstellen der zeitgerechten Abgabe der Dokumentation und der Right First Time Kennzahl
Ausführen von Materialbuchungen und Materialbestellungen für den Ansatz
Durchführen regelmäßiger Kontrollen in Form von 6S, EHS und GMP-Rundgängen
 

 
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 101259A35577 
 
 

Ihr Ansprechpartner:

Olcay Taskin
Personalmanager

BS Demir GmbH
Zeche Westfalen 1
59229 Ahlen

Telefon: +49 2382 7752900

bewerbung@bs-demir.de
bs-demir.de
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